
Временное трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы 

Получить возможность дополнительного заработка, а также почувствовать себя 
социально-полезным позволяет программа временного трудоустройства. Эта форма 
работы достаточно популярна среди безработных граждан, испытывающих трудности в 
поиске работы, т.к. она дает ощутимую денежную прибавку и ощущение причастности к 
производственному процессу. 

Временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске 
работы, направлено на обеспечение их права на труд, удовлетворение потребностей в 
работе и заработке, а также сохранение у этой категории граждан мотивации к 
трудоустройству на постоянную работу. 

Предоставление временных рабочих мест могут осуществлять  работодатели, 
зарегистрированные в Осинском районе,  независимо от их организационно-правовой 
формы и формы собственности. 

К категории граждан, испытывающих трудности в поиске работы, относятся:  

 инвалиды; 
 лица, освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения 

свободы; 
 несовершеннолетние в возрасте от 14 до 18 лет; 
 лица предпенсионного возраста (за два года до наступления возраста, дающего 

право выхода на трудовую пенсию по старости, в том числе и досрочно 
назначаемую трудовую пенсию по старости); 

 беженцы и вынужденные переселенцы; 
 граждане, уволенные с военной службы, и члены их семей; 
 одинокие и многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей и 

детей-инвалидов; 
 граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие Чернобыльской и 

других радиационных аварий и катастроф; 
 граждане от 18 до 20 лет, имеющие среднее профессиональное образование 

и ищущие работу впервые. 

При обращении в ОГКУ «Центр занятости населения Осинского района» гражданам 
предоставляется  информация о положении на рынке труда, о наличии свободных рабочих 
мест в разрезе профессий и специальностей, о соответствии спроса и предложения на 
рабочую силу, о возможностях временного трудоустройства (виды работ и условия 
оплаты труда). 

Участвовать в программе временного трудоустройства могут жители Осинского района, 
относящиеся к одной из категорий граждан, испытывающих трудности в поиске работы, и 
зарегистрированные в качестве безработных в центре занятости населения, а также 
работодатели (юридические лица и индивидуальные предпринимали), которым 
необходимо заключить договор на организацию временного трудоустройства этих 
граждан с центром занятости населения. После чего на вакантные или временно 
свободные рабочие места по любой специальности будут направлены безработные 
граждане. 

Центр занятости населения обращается к работодателям Осинского района с 
предложением принять самое активное участие в содействии трудоустройству 
людей, испытывающих трудности в поиске работы. Более подробную информацию 
можно получить по адресу: с. Оса, ул. Котовского, 8/2   тел. 8(39539)31-7-26 


